基隆市100年度外籍英語教師教學訪視計畫
壹、依據：
    一、教育部「提升國民中小學英語文教學成效計畫」。
    二、教育部補助縣(市)政府協助公立國民中小學引進外籍英語教師要點。
    三、基隆市教育願景主軸:國際化主軸細目。
    四、基隆市100年教育白皮書。
貳、目的：
1、 強化本市外籍教師教學品質，並藉以提升本市教師素質。
2、 加強本市外籍教師教學視導工作，提升外籍教師教學效能。
3、 了解本市外籍教師在本市各校教學現況與需解決的問題。
參、辦理期程：100年5月~11月
肆、實施方式：
1、 定期到校訪視：確定時間將另行公告。
(1) 5月份東光國小。
(2) 6月份長興國小。
(3) 10月份中山國中。
(4) 11月份東信國小。
(5) 訪視流程 : (由被訪視學校依學校現況擬定訪視流程)
1、 觀摩教學1節。
2、 與外籍教師、協同教師及行政人員座談1節。
(6)  配合教學訪視各校需提出之資料如下:
1、 外籍教師所撰寫之教學週記(上月或當月)。
2、 學校針對部分或全部學生所進行之學生教學回饋表(數量視各校需求而定)
3、 協同教師教師觀察回饋表(上月或當月)。
4、 行政人員對外籍教師進行的教學評鑑表(上月或當月)。
2、 訪視委員:

(1) 本市英語教學成效提升計畫主持人: 師範大學英語系陳秋蘭教授。
(2) 本市教育處英語教育政策推動承辦人。
(3) 本市教育處課程督學。
(4) 本市英語資源中心主任: 東光國小王佩蘭校長。
3、 訪視後由訪視委員提供外籍教師及被訪視學校相關建議以期發揮本市外籍教師教學最大效能。
伍、經費：由英語資源中心運作經費相關項下支應。
